
Квалификационные требования 
по должностям научно-педагогических работников

(Выписка из Единого квалификационного справочника должностей
руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные
характеристики должностей руководителей и специалистов высшего
профессионального и дополнительного профессионального образования»,
утвержденного приказом Минздравсоцразвития РФ от 11.01.2011 г. № 1н)

III. Должности профессорско-преподавательского состава:

Ассистент. Требования к квалификации: высшее профессиональное
образование и стаж работы в образовательном учреждении не менее 1 года,
при наличии послевузовского профессионального образования (аспирантура,
ординатура, адъюнктура) или ученой степени кандидата наук – без
предъявления требований к стажу работы.

П р е п од а в ат е л ь . Тр е б о в а н и я к к в а л и ф и к а ц и и : в ы с ш е е
профессиональное образование и стаж работы в образовательном
учреждении не менее 1 года , при наличии по слевузовского
профессионального образования (аспирантуру, ординатура, адъюнктура) или
ученой степени кандидата наук – без предъявления требований к стажу
работы.  

Старший преподаватель. Требования к квалификации: высшее
профессиональное образование и стаж научно-педагогической работы не
менее 3 лет, при наличии ученой степени кандидата наук стаж научно-
педагогической работы не менее 1 года.

Доцент. Требования к квалификации: высшее профессиональное
образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-
педагогической работы не менее 3 лет или ученой звание доцента (старшего
научного сотрудника).

Профессор. Требования к квалификации: высшее профессиональное
образование, ученая степень доктора наук и стаж научно-педагогической
работы не менее 5 лет или ученое звание профессора.


